PLAN DE iNVATAMANT valabil incepind din anul universitar 2026-2027

UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE STIINTE POLITICE, ADMINISTRATIVE SI ALE COMUNICARII

Domeniul: Stiinte administrative

Programul de studii: Negociere si solutionarea conflictelor / Negotiation and Conflict Resolution
Limba de predare: romana

Titlul absolventului: master

Durata studiilor: 4 semestre

Forma de invdtdmant: cu frecventa

Tipul programului de master: profesional

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER

120 de credite din care:
108 de credite la disciplinele obligatorii;
12 credite la disciplinele optionale;
Si
10 de credite la examenul de sustinere a disertatiei

Pentru a ocupa posturi didactice in invatamantul liceal, postliceal si universitar, absolventii trebuie sa
posede Certificat de absolvire a Programului se studii psihopedagogice, Nivelul 11, a Departamentului
pentru pregatirea personalului didactic. Disciplinelor Departamentului li se repartizeaza 30 de credite
(+ 5 credite aferente examenului de absolvire)

I1. DESFASURAREA STUDIILOR (in numir de siptimani

Digitally signed by
Verificat de Patricia Rechisan

Biroul Curriculum | Date: 2025.10.21
13:18:59 +03'00'

III. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA

Semestrul I Semestrul 11
Anul I 20 20
Anul II 20 20

A.ct1v1t.at1 Sesiune de L.P Stagii de Vacanti
didactice examene comasate | practici
SemI | Sem Il 1 \4 R P iarna prim vara
Anul I 14 14 3 3 2 2 1 13
Anul 1T 14 12 3 3 2 2 1 15
RECTOR, DECAN,
Prof. univ. dr. Adrian-Olimpiu PETRUSEL Prof. univ. dr. €gtinsfeAilian Hintea

Date: 2025.10.23 17:49:06 +03'00'

IV. EXAMENUL DE DISERTATIE
Perioada iunie-iulie (1 saptamana)
Proba: Prezentarea si sustinerea lucrarii de disertatie - 10 credite

V.MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE
Sem. 2: Se alege o disciplina (1) din pachetul optional 1 (UMR1102)
Sem. 4: Se alege o disciplind (2) din pachetul optional 2 (UMR1104)

in contul a cel mult 3 discipline optionale, studentul are dreptul si
aleagd 3 discipline de la alte specializari ale facultatilor din
Universitatea Babes-Bolyai, respectand conditiondrile din planurile de
invatamant ale respectivelor specializari.

VL. UNIVERSITATI DE REFERINTA DIN TOP 500:
University of Kent

University of Tampere

Sabanci University

DIRECTOR DE DEPARTAMENT,
Conf. univ. dr. Marius Ungureanu

Digitally signed by
MARIUS-IONUT UNGUREANU
Date: 2025.10.21 14:19:08 +03'00'



Pag. 2

VIL. COMPETENTE SI/SAU REZULTATE ALE INVATARII iNSCRISE iN SUPLIMENTUL LA DIPLOMA

COMPETENTE PROFESIONALE/ESENTIALE:

Cl1. Utilizarea conceptelor si principiilor fundamentale specifice negocierii si solutionarii
conflictelor.

C2. Cercetare si cunostinte aplicate in negociere si solutionarea conflictelor

C3. Utilizarea principiilor etice si juridice in procesele de negociere si solutionare a
conflictelor

C4. Utilizarea tehnicilor si strategiilor de negociere in solutionarea conflictelor

CS5. Identificarea si aplicarea eficientd a mecanismelor adecvate de solutionare a conflictelor

PROFESSIONAL COMPETENCES:

C1. Use of fundamental concepts and principles specific to negotiation and conflict
resolution.

C2. Research and applied knowledge in negotiation and conflict resolution

C3. Use of ethical and legal principles in negotiation and conflict resolution processes
C4. Use of negotiation techniques and strategies in conflict resolution

C5. Identification and effective application of appropriate conflict resolution
mechanisms

COMPETENTE TRANSVERSALE:

* indeplinirea la termen, In mod riguros, eficient si responsabil, a sarcinilor profesionale, cu
respectarea principiilor etice si a deontologiei profesionale

* aplicarea tehnicilor de relationare 1n grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in
munca de echipa, prin dezvoltarea capacitatilor de comunicare interpersonald;

* autoevaluarea obiectiv a nevoii de formare profesionala si identificarea resurselor si
modalitatilor de formare si dezvoltare personala si profesionald, in scopul insertiei si adaptarii
la cerintele pietei muncii.

* dezvoltarea retelelor profesionale si utilizarea diferitelor canale de comunicare profesionala.

TRANSVERSAL COMPETENCES:

« fulfillment on time, in a rigorous, efficient and responsible manner, the professional
tasks, respecting the ethical principles and the professional deontology

* apply group relantionship techniques, learn and exercise specific roles in teamwork,
by developing interpersonal communication skills;

* objectively self-assess the need for professional training and identify the resources and
ways of training and personal and professional development, in order to insert and
adapt to the requirements of the labor market.

* develop professional networks and use different channels of professional
communication.

VIIL ETICHETE ODD (OBIECTIVE DE DEZVOLTARE DURABILA / SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS)

Eticheta generala pentru Dezvoltare durabila

EDUCATIE
DE CALITATE

|




IX. TABELUL DISCIPLINELOR
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ANUL I, SEMESTRUL 1

. Ore fizice ey
CcOoD DENUMIREA DISCIPLINELOR CEr(e:(;l;e siptimanale Ore alocate studiului | Forme de evaluare dislziellllilnei

C S [P | F 1 T | E | C | vp P

UMRG6106 Concepte fundamentgle in studiul conflictelor/Fundamental Concepts 6 ) ) 0 4 7 1 E DF
in the Study of Conflicts
UMRG6107 |Bazele negocierii/The Basics of Negotiation 6 2 2 0 4 7 11 VP DS
UMRG6108 |Gandire critica si analitica/Critical and analytical thinking 6 2 2 0 4 7 11 E DF
UMRG6109 |Abilitati de comunicare/Communication Skills 6 2 2 0 4 7 11 E DS
UMR6110 Elergente de dTept in solutionarea conflictelor/Elements of law in 6 ) ) 0 4 7 1 E DF
conflict resolution
TOTAL 30 10 10 0 20 35 55 4 0 1 5
ANUL I, SEMESTRUL 2
Credite Ore fizice Ore alocate studiului | Forme de evaluare Felul
COD DENUMIREA DISCIPLINELOR COTS siptimanale . va discinlin

C | s [P | F 1 T | E | C [ vp P
UMRG6204 |Analiza conflictelor/Conflict Analysis 6 2 2 0 4 7 11 E DF
UMR6205 |Elemente de psihologie a conflictelor/Elements of conflict psychology 6 2 2 0 4 7 11 E DS
UMRG6206 |Tehnici avansate de negocieri/Advanced Negotiation Techniques 6 2 2 0 4 7 11 VP DS
UMRI1102 |[Curs optional 1/Optional Course 1 6 2 2 0 4 7 11 E DS
UMRG6207 |Practica profesionald 1/Internship 1 6 0 0 4 4 7 11 VP DS

TOTAL 30 8 8 4 20 35 55 3 0 2 5
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ANUL II, SEMESTRUL 3
Credite Ore fizice Ore alocate studiului | Forme de eval Felul
COD DENUMIREA DISCIPLINELOR COTS siptimanale TR A | e T T discininei
C S [P | F 1 T E C | vp P
UMR6305 Demgnql sistemelor de solutionare a conflictelor/Design of Conflict 6 ) ) 0 4 7 1 E DS
Resolution Systems
UMR6306 Elemejnte de sociologie a conflictelor/Elements of the Sociology of 6 ) ) 0 4 7 1 B DS
Conflicts
UMR6307 |Fundamentele medierii/Fundamentals of Mediation 6 2 2 0 4 7 11 VP DS
UMRG6308 |Competente interculturale/Intercultural Competences 6 2 2 0 4 7 11 E DS
UMRG6309 |Practica profesionala 2/Internship 2 6 0 0 4 4 7 11 VP DS
TOTAL 30 8 8 4 20 35 55 3 0 2 5
ANUL II, SEMESTRUL 4
Credite Ore fizice Ore alocate studiului | Forme de eval Felul
COD DENUMIREA DISCIPLINELOR COTS siptimanale AT AT ) o T ] diccioline
C S [P | F 1 T E C | vp P
UMR6405 Al, ODR si t.ehnolog%e in solu‘gi(.)narea conflictelor/Al, ODR, and 6 ) 0 4 9 13 E DS
Technology in Conflict Resolution
UMRG6406 |Etica in solutionarea conflictelor/Ethics in Conflict Resolution 6 2 2 0 4 9 13 E DF
UMR6407 |Mediere avansatd/Advanced Mediation 6 2 2 0 4 9 13 VP DS
UMRI1104 |[Curs optional 2/Optional Course 2 6 2 2 0 4 9 13 E DS
UMR6408 |Proiect comprehensiv de cercetare/Comprehensive Research Project 6 0 4 0 4 9 13 VP DF
TOTAL 30 8 12 0 20 45 65 3 0 2 5
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DISCIPLINE OPTIONALE
Credite Ore fizice Ore alocate studiului | Forme de evaluar Felul
COD DENUMIREA DISCIPLINELOR COTS siptimanale CATE T | e discininei
C S | F | 1 [T E | C | vp P
PACHET OPTIONAL 1 (An I, Semestrul 2)
UMR6208 Curs .op",tior?al de arie de specializare - juridic/Optional Course in the 6 ) ) 0 4 7 1 B DS
Specialization Area — Law
UMR6209 Curs .op",tior?al de arie de specializare - afaceri/Optional Course in the 6 ) ) 0 4 7 1 B DS
Specialization Area - Business
PACHET OPTIONAL 2 (An II, Semestrul 4)
UMR6409 Curs .op'giorllal de arie de s.p.ecilizare - politic/Optional Course in the 6 ) ) 0 4 7 1 E DS
Specialization Area - Politics
T - aF — T —
UMR6410 Curs op‘gloga .de arie de speci izare p‘r01ecte publice/Optional Course 6 ) ) 0 4 7 1 E DS
in the Specialization Area - Public Projects
TOTAL CREDITE / ORE PE SAPTAMANA / EVALUARI / DISCIPLINE 12 4 4 0 8 14 22 2 0 0 2
TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 2 15024 0 104 ;gé 286
PROCENT DIN NUMARUL TOTAL DE DISCIPLINE 10,00%
PROCENT DIN NUMARUL TOTAL DE ORE FIZICE 9,63%
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DISCIPLINE FACULTATIVE TRANSVERSALE

. Ore fizice ey
CcOoD DENUMIREA DISCIPLINELOR CEr(e:(;l;e siptimanale Ore alocate studiului | Forme de evaluare dislziellllilnei
C S | F | 1 [T E | C | vp P
Semestrul 1/ Semestrul 2 / Semestrul 3 / Semestrul 4
FAU000X |Fundamente de antreprenoriat / Fundamentals of Entrepreneurship 3 2 0 0 2 3 5 VP DC
FEU000X Fundamente de educa‘gle' l%mamsta (Teorlal argumentarii) / 3 ) 0 0 ) 3 5 VP DC
Fundamentals of humanities (Argumentation theory)
TOTAL CREDITE / ORE PE SAPTAMANA / EVALUARI / DISCIPLINE 6 4 0 0 4 6 10 0 0 2 2
TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 36 5(:5 0 36 18440 140
PROCENT DIN NUMARUL TOTAL DE DISCIPLINE 10,00%
PROCENT DIN NUMARUL TOTAL DE ORE FIZICE 5,19%

Un student poate alege o disciplina facultativa transversala o singurd datd pe parcursul unui ciclu de studii, in oricare din semestrele in care aceasta este predata. Atunci cand studentul
introduce o disciplind facultativa transversala in Contractul Anual de Studii, litera X din codul disciplinei va fi inlocuitd cu numarul semestrului in care disciplina este studiata (1 sau
2).
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ANEXA LA PLANUL DE iINVATAMANT

DISCIPLINE DE PREGATIRE FUNDAMENTALA (DF)

. Ore fizice ey
CcOoD DENUMIREA DISCIPLINELOR CEr(e:(;};e siptimanale Ore alocate studiului Forme de evaluare dislziellllilnei
C S [ | F | 1 [T E | C | vp P
Semestrele 1 - 3 (14 saptamani)
UMRG6106 Concepte fundamentgle in studiul conflictelor/Fundamental Concepts 6 ) ) 0 4 7 1 E DF
in the Study of Conflicts
UMRG6108 |Gandire critica si analitica/Critical and analytical thinking 6 2 2 0 4 7 11 E DF
UMR6110 Elergente de dr.ept in solutionarea conflictelor/Elements of law in 6 ) ) 0 4 7 1 E DF
conflict resolution
UMR6204 |Analiza conflictelor/Conflict Analysis 6 2 4 7 11 DF
TOTAL 24 8 0 16 28 44 4 0 0 4
Semestrul 4 (12 saptamini)

UMR6406 |Etica in solutionarea conflictelor/Ethics in Conflict Resolution 6 2 2 0 4 9 13 E DF
UMR6408 |Proiect comprehensiv de cercetare/Comprehensive Research Project 6 0 0 9 13 VP DF
TOTAL 12 2 0 18 26 1 0 1 2
TOTAL CREDITE / ORE PE SAPTAMANA / EVALUARI / DISCIPLINE 36 10 14 0 24 46 70 5 0 1 6
TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 136 ;gg 0 320 ggg 228
PROCENT DIN NUMARUL TOTAL DE DISCIPLINE 30,00%

PROCENT DIN NUMARUL TOTAL DE ORE FIZICE

29,63%
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DISCIPLINE DE SPECIALITATE (DS)

. Ore fizice ey
CcOoD DENUMIREA DISCIPLINELOR CEr(e:(;l;e siptimanale Ore alocate studiului | Forme de evaluare dislziellllilnei
C S | F | 1 [T E | C | vp P
Semestrele 1 - 3 (14 saptimani)
UMRG6107 |Bazele negocierii/The Basics of Negotiation 6 2 2 0 4 7 11 VP DS
UMRG6109 |Abilitati de comunicare/Communication Skills 6 2 2 0 4 7 11 E DS
UMRG6205 |Elemente de psihologie a conflictelor/Elements of conflict psychology 6 2 2 0 4 7 11 E DS
UMRG6206 |Tehnici avansate de negocieri/Advanced Negotiation Techniques 6 2 2 0 4 7 11 VP DS
UMR1102 |Curs optional 1/Optional Course 1 6 2 2 0 4 7 11 E DS
UMRG6207 |Practica profesionald 1/Internship 1 6 0 0 4 4 7 11 VP DS
UMR6305 Demgnql sistemelor de solutionare a conflictelor/Design of Conflict 6 ) ) 0 4 7 1 E DS
Resolution Systems
UMR6306 Eleme?nte de sociologie a conflictelor/Elements of the Sociology of 6 ) ) 0 4 7 1 E DS
Conflicts
UMR6307 |Fundamentele medierii/Fundamentals of Mediation 6 2 2 0 4 7 11 VP DS
UMRG6308 [Competente interculturale/Intercultural Competences 6 2 2 0 4 7 11 E DS
UMRG6309 [Practica profesionald 2/Internship 2 6 0 0 4 4 7 11 VP DS
TOTAL 66 18 18 8 44 77 121 6 0 5 11
Semestrul 4 (12 saptamani)
UMRG6405 Al, ODR si t.ehnolog%e in solu‘,m(.)narea conflictelor/Al, ODR, and 6 ) ) 0 4 9 13 E DS
Technology in Conflict Resolution
UMRG6407 [Mediere avansatd/Advanced Mediation 6 2 2 0 4 9 13 VP DS
UMRI1104 |[Curs optional 2/Optional Course 2 6 2 2 0 4 9 13 E DS
TOTAL 18 6 6 0 12 27 39 2 0 1 3
TOTAL CREDITE / ORE PE SAPTAMANA / EVALUARI / DISCIPLINE 84 24 24 8 56 | 104 | 160 8 0 6 14
TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 324 ;ég 112 760 ;‘1‘25 2162
PROCENT DIN NUMARUL TOTAL DE DISCIPLINE 70,00%
PROCENT DIN NUMARUL TOTAL DE ORE FIZICE 70,37%
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BILANT GENERAL
ORE ALOCATE STUDIULUI o NR. DE CREDITE
COD DISCIPLINE ORE FIZICE T I T %o AN ANTI
1 OBLIGATORII 976 976 1828 2804 90% 54 54
2 OPTIONALE 104 104 182 286 10% 6 6
TOTAL 1080 1080 2010 3090 100% 60 60
BILANT PE TIPURI DE DISCIPLINE
< NR. ORE PROCENT NR. TOTAL PROCENT
TIP DISCIPLINA FIZICE ORE FIZICE ORE TOTAL ORE
DISCIPLINE DE PREGATIRE FUNDAMENTALA DF 320 29,63% 928 30,03%
DISCIPLINE DE SPECIALIATE DS 760 70,37% 2162 69,97%
TOTAL 1080 100,00% 3090 100,00%

ORE DE PRACTICA

NUMARUL ORELOR DE PRACTICA (firi practica pentru elaborarea lucririi de disertatie):

112

NUMARUL ORELOR DE PRACTICA PENTRU ELABORAREA LUCRARII DE DISERTATIE: 0

TOTAL ORE PRACTICA

112




Pag. 10

MODUL PEDAGOCIC - Nivelul II: 30 de credite ECTS + 5 credite ECTS aferente examenului de absolvire

PROGRAM DE STUDII PSTHOPEDAGOGICE

. Ore fizice ey
coD DENUMIREA DISCIPLINELOR CEr(e:(;l;e siptimanale Ore alocate studiului Forme de evaluare dislziellllilnei
C| s [ | FJ] 1T E | C | vp P
An I, Semestrul 1
XND 1101 Psihopedagogia adolescentilor, tinerilor si adultilor/Psycho-pedagogy 5 ) | 0 3 6 9 B DF
of teenagers, youth and adults
XND 1102 Proiectarea si manager.nentul programelor educationale/Design and 5 ) 1 0 3 6 9 E DF
management of educational programmes
An I, Semestrul 2
Didactica domeniului i dezvoltari in didactica specialitatii (Invatamant
liceal, postliceal, universitar)/Field didactics and developments in the
XND 1203 didactics of the specialization (high school, post-high school, higher > 2 ! 0 3 6 ? E br
education)
XND 1204 [Disciplind optionala 1/Optional discipline (1) 5 1 2 0 3 6 9 E DO
An II, Semestrul 3
Practica pedagogica (in invatamantul liceal, postliceal si
XND 2305 |universitar)/Pre-service teaching practice (at high school, post-high 5 0 0 3 3 6 9 C DP
school, higher education level)
XND 2306 [Disciplind optionala 2/Optional discipline (2) 5 1 2 0 3 6 9 E DO
An 11, Semestrul 4
Examen de absolvire: Nivelul II/Graduation exam: Level 11 5
TOTAL CREDITE / ORE PE SAPTAMANA / EVALUARI 35 8 7 3 18 36 54 5 1 0
TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 112 29582 42 252 igz 756

DF — Discipline de extensie a pregatirii psihopedagogice fundamentale (obligatorii)
DP — Discipline de extensie a pregatirii didactice si practice de specialitate (obligatorii)
DO - Discipline optionale
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