
Sem I Sem II I V R iarna prim vara

Anul I 14 14 3 3 2 2 1 13

Anul II 14 12 3 3 2 2 1 15

III. NUMĂRUL ORELOR PE SĂPTĂMANĂ 

Forma de învăţământ: cu frecvenţă

Tipul programului de master: profesional 

   108 de credite la disciplinele obligatorii;

PLAN DE ÎNVĂŢĂMÂNT valabil începând din anul universitar 2026-2027

UNIVERSITATEA BABEŞ-BOLYAI CLUJ-NAPOCA

Sem. 4: Se alege o disciplină (2) din pachetul opțional 2 (UMR1104)

Și

20

Semestrul I

20Anul I

Durata studiilor: 4 semestre

Limba de predare: română

20Anul II

Semestrul II

20

10 de credite la examenul de susținere a disertației

FACULTATEA DE ȘTIINȚE POLITICE, ADMINISTRATIVE ȘI ALE COMUNICĂRII

Vacanţă

Programul de studii: Negociere si solutionarea conflictelor / Negotiation and Conflict Resolution

IV. EXAMENUL DE DISERTAȚIE 

Perioada iunie-iulie (1 săptămână)

Proba:  Prezentarea şi susţinerea lucrării de disertație - 10 credite

Domeniul: Științe administrative

I. CERINŢE PENTRU OBŢINEREA DIPLOMEI DE MASTER

120 de credite din care:

   12 credite la disciplinele opţionale;

II. DESFĂŞURAREA STUDIILOR (în număr de săptămani)

Titlul absolventului: master

Sem. 2: Se alege o disciplină (1) din pachetul opțional 1 (UMR1102)

Pentru a ocupa posturi didactice în învăţământul liceal, postliceal şi universitar, absolvenţii trebuie să

posede Certificat de absolvire a Programului se studii psihopedagogice, Nivelul II, a Departamentului

pentru pregătirea personalului didactic. Disciplinelor Departamentului li se repartizează 30 de credite

(+ 5 credite aferente examenului de absolvire)

Stagii de 

practică

L.P 

comasate

Sesiune de 

examene

Activităţi 

didactice

VI. UNIVERSITĂŢI DE REFERINŢĂ DIN TOP 500:

University of Kent

University of Tampere 

Sabanci University 

V. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPŢIONALE

În contul a cel mult 3 discipline opţionale, studentul are dreptul să

aleagă 3 discipline de la alte specializări ale facultăţilor din

Universitatea Babeş-Bolyai, respectând condiționările din planurile de

învățământ ale respectivelor specializări.

RECTOR,

Prof. univ. dr. Adrian-Olimpiu PETRUSEL

DECAN,

Prof. univ. dr. Călin-Emilian Hințea

DIRECTOR DE DEPARTAMENT,

Conf. univ. dr. Marius Ungureanu 
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VII. COMPETENȚE ȘI/SAU REZULTATE ALE ÎNVĂȚĂRII ÎNSCRISE ÎN SUPLIMENTUL LA DIPLOMĂ

COMPETENȚE PROFESIONALE/ESENȚIALE:

C1. Utilizarea conceptelor şi principiilor fundamentale specifice negocierii și soluționării 

conflictelor.

C2. Cercetare și cunoștințe aplicate în negociere și soluționarea conflictelor

C3. Utilizarea principiilor etice și juridice în procesele de negociere și soluționare a 

conflictelor

C4. Utilizarea tehnicilor și strategiilor de negociere în soluționarea conflictelor 

C5. Identificarea şi aplicarea eficientă a mecanismelor adecvate de soluționare a conflictelor    

COMPETENȚE TRANSVERSALE:

• îndeplinirea la termen, în mod riguros, eficient şi responsabil, a sarcinilor profesionale, cu 

respectarea principiilor etice şi a deontologiei profesionale

• aplicarea tehnicilor de relaţionare în grup, deprinderea şi exercitarea rolurilor specifice în 

munca de echipă, prin dezvoltarea capacităţilor de comunicare interpersonală;

• autoevaluarea obiectiv a nevoii de formare profesională și identificarea resurselor si 

modalitatilor de formare şi dezvoltare personală şi profesională, în scopul inserţiei şi adaptării 

la cerinţele pieţei muncii. 

• dezvoltarea rețelelor profesionale și utilizarea diferitelor canale de comunicare profesională.

TRANSVERSAL COMPETENCES:

• fulfillment on time, in a rigorous, efficient and responsible manner, the professional 

tasks, respecting the ethical principles and the professional deontology

• apply group relantionship techniques, learn and exercise specific roles in teamwork, 

by developing interpersonal communication skills;

• objectively self-assess the need for professional training and identify the resources and 

ways of training and personal and professional development, in order to insert and 

adapt to the requirements of the labor market. 

• develop professional networks and use different channels of professional 

communication.

PROFESSIONAL COMPETENCES:

C1. Use of fundamental concepts and principles specific to negotiation and conflict 

resolution.

C2. Research and applied knowledge in negotiation and conflict resolution

C3. Use of ethical and legal principles in negotiation and conflict resolution processes

C4. Use of negotiation techniques and strategies in conflict resolution

C5. Identification and effective application of appropriate conflict resolution 

mechanisms 

Eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă

VIII. ETICHETE ODD (OBIECTIVE DE DEZVOLTARE DURABILĂ / SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS)
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C S LP F I T E C VP

UMR6106 6 2 2 0 4 7 11 E DF

UMR6107 6 2 2 0 4 7 11 VP DS

UMR6108 6 2 2 0 4 7 11 E DF

UMR6109 6 2 2 0 4 7 11 E DS

UMR6110 6 2 2 0 4 7 11 E DF

TOTAL 30 10 10 0 20 35 55 4 0 1 5

C S LP F I T E C VP

UMR6204 6 2 2 0 4 7 11 E DF

UMR6205 6 2 2 0 4 7 11 E DS

UMR6206 6 2 2 0 4 7 11 VP DS

UMR1102 6 2 2 0 4 7 11 E DS

UMR6207 6 0 0 4 4 7 11 VP DS

TOTAL 30 8 8 4 20 35 55 3 0 2 5

Curs optional 1/Optional Course 1

Ore alocate studiului
DENUMIREA DISCIPLINELOR

Ore fizice 

săptămânale
Credite 

ECTS

 Elemente de drept în soluționarea conflictelor/Elements of law in 

conflict resolution

COD

Analiza conflictelor/Conflict Analysis

Elemente de psihologie a conflictelor/Elements of conflict psychology

Felul 

disciplinei

DENUMIREA DISCIPLINELOR
Ore alocate studiului Forme de evaluare

Ore fizice 

săptămânale

COD

Gândire critică și analitică/Critical and analytical thinking

Concepte fundamentale în studiul conflictelor/Fundamental Concepts 

in the Study of Conflicts

Tehnici avansate de negocieri/Advanced Negotiation Techniques

IX. TABELUL DISCIPLINELOR

Abilități de comunicare/Communication Skills

Bazele negocierii/The Basics of Negotiation

ANUL I, SEMESTRUL 1

ANUL I, SEMESTRUL 2

Forme de evaluare

Practică profesională 1/Internship 1

Credite 

ECTS

Felul 

disciplinei
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C S LP F I T E C VP

UMR6305 6 2 2 0 4 7 11 E DS

UMR6306 6 2 2 0 4 7 11 E DS

UMR6307 6 2 2 0 4 7 11 VP DS

UMR6308 6 2 2 0 4 7 11 E DS

UMR6309 6 0 0 4 4 7 11 VP DS

TOTAL 30 8 8 4 20 35 55 3 0 2 5

C S LP F I T E C VP

UMR6405 6 2 2 0 4 9 13 E DS

UMR6406 6 2 2 0 4 9 13 E DF

UMR6407 6 2 2 0 4 9 13 VP DS

UMR1104 6 2 2 0 4 9 13 E DS

UMR6408 6 0 4 0 4 9 13 VP DF

TOTAL 30 8 12 0 20 45 65 3 0 2 5

Ore fizice 

săptămânale

Elemente de sociologie a conflictelor/Elements of the Sociology of 

Conflicts

Felul 

disciplinei

ANUL II, SEMESTRUL 4

AI, ODR și tehnologie în soluționarea conflictelor/AI, ODR, and 

Technology in Conflict Resolution

Competențe interculturale/Intercultural Competences

Credite 

ECTS

Etica în soluționarea conflictelor/Ethics in Conflict Resolution

Credite 

ECTS

Curs opțional 2/Optional Course 2

Proiect comprehensiv de cercetare/Comprehensive Research Project

Mediere avansată/Advanced Mediation

Ore alocate studiului

Ore fizice 

săptămânale

Forme de evaluare

COD DENUMIREA DISCIPLINELOR

Fundamentele medierii/Fundamentals of Mediation

Practică profesională 2/Internship 2

Ore alocate studiului Forme de evaluare

ANUL II, SEMESTRUL 3

COD DENUMIREA DISCIPLINELOR

Designul sistemelor de soluționare a conflictelor/Design of Conflict 

Resolution Systems

Felul 

disciplinei
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C S LP F I T E C VP

UMR6208 6 2 2 0 4 7 11 E DS

UMR6209 6 2 2 0 4 7 11 E DS

UMR6409 6 2 2 0 4 7 11 E DS

UMR6410 6 2 2 0 4 7 11 E DS

12 4 4 0 8 14 22 2 0 0 2

52 52 0 104 182 286

Curs opțional de arie de specilizare - politic/Optional Course in the 

Specialization Area - Politics

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE

Curs opțional de arie de specilizare - proiecte publice/Optional Course 

in the Specialization Area - Public Projects

Felul 

disciplinei

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiului Forme de evaluare

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

286

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE 

Credite 

ECTS
DENUMIREA DISCIPLINELORCOD

104

PACHET OPȚIONAL 1 (An I, Semestrul 2)

PACHET OPȚIONAL 2 (An II, Semestrul 4)

9,63%

DISCIPLINE OPȚIONALE

10,00%

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 

Curs opțional de arie de specializare - afaceri/Optional Course in the 

Specialization Area - Business

Curs opțional de arie de specializare - juridic/Optional Course in the 

Specialization Area – Law
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C S LP F I T E C VP

FAU000X 3 2 0 0 2 3 5 VP DC

6 4 0 0 4 6 10 0 0 2 2

56 0 0 56 84 140

5

Un student poate alege o disciplină facultativă transversală o singură dată pe parcursul unui ciclu de studii, în oricare din semestrele în care aceasta este predată. Atunci când studentul

introduce o disciplină facultativă transversală în Contractul Anual de Studii, litera X din codul disciplinei va fi înlocuită cu numărul semestrului în care disciplina este studiată (1 sau

2).

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 

Fundamente de antreprenoriat / Fundamentals of Entrepreneurship

56 140

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE 10,00%

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

Forme de evaluare

VPFEU000X
Fundamente de educație umanistă (Teoria argumentării) / 

Fundamentals of humanities (Argumentation theory) 
3

DISCIPLINE FACULTATIVE TRANSVERSALE 

COD DENUMIREA DISCIPLINELOR

2 3

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiuluiCredite 

ECTS

Felul 

disciplinei

Semestrul 1 / Semestrul 2 / Semestrul 3 / Semestrul 4

2 0 0 DC

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE

5,19%
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C S LP F I T E C VP

UMR6106 6 2 2 0 4 7 11 E DF

UMR6108 6 2 2 0 4 7 11 E DF

UMR6110 6 2 2 0 4 7 11 E DF

UMR6204 6 2 2 0 4 7 11 E DF

TOTAL 24 8 8 0 16 28 44 4 0 0 4

UMR6406 6 2 2 0 4 9 13 E DF

UMR6408 6 0 4 0 4 9 13 VP DF

TOTAL 12 2 6 0 8 18 26 1 0 1 2

36 10 14 0 24 46 70 5 0 1 6

136 184 0 320 608 928

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE

 Elemente de drept în soluționarea conflictelor/Elements of law in 

conflict resolution

ANEXĂ LA PLANUL DE ÎNVĂȚĂMÂNT

DISCIPLINE DE PREGĂTIRE FUNDAMENTALĂ (DF)

Ore fizice 

săptămânale

Analiza conflictelor/Conflict Analysis

Semestrele 1 - 3 (14 săptămâni)

Ore alocate studiului
COD

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 

Proiect comprehensiv de cercetare/Comprehensive Research Project

Semestrul 4 (12 săptămâni)

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE

Etica în soluționarea conflictelor/Ethics in Conflict Resolution

Concepte fundamentale în studiul conflictelor/Fundamental Concepts 

in the Study of Conflicts

DENUMIREA DISCIPLINELOR
Credite 

ECTS

Forme de evaluare Felul 

disciplinei

Gândire critică și analitică/Critical and analytical thinking

928320

30,00%

29,63%PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 
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C S LP F I T E C VP

UMR6107 6 2 2 0 4 7 11 VP DS

UMR6109 6 2 2 0 4 7 11 E DS

UMR6205 6 2 2 0 4 7 11 E DS

UMR6206 6 2 2 0 4 7 11 VP DS

UMR1102 6 2 2 0 4 7 11 E DS

UMR6207 6 0 0 4 4 7 11 VP DS

UMR6305 6 2 2 0 4 7 11 E DS

UMR6306 6 2 2 0 4 7 11 E DS

UMR6307 6 2 2 0 4 7 11 VP DS

UMR6308 6 2 2 0 4 7 11 E DS

UMR6309 6 0 0 4 4 7 11 VP DS

TOTAL 66 18 18 8 44 77 121 6 0 5 11

UMR6405 6 2 2 0 4 9 13 E DS

UMR6407 6 2 2 0 4 9 13 VP DS

UMR1104 6 2 2 0 4 9 13 E DS

TOTAL 18 6 6 0 12 27 39 2 0 1 3

84 24 24 8 56 104 160 8 0 6 14

324 324 112 760 1402 2162

AI, ODR și tehnologie în soluționarea conflictelor/AI, ODR, and 

Technology in Conflict Resolution

Curs opțional 2/Optional Course 2

Bazele negocierii/The Basics of Negotiation

Mediere avansată/Advanced Mediation

DISCIPLINE DE SPECIALITATE (DS)

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE 70,00%

Abilități de comunicare/Communication Skills

Elemente de sociologie a conflictelor/Elements of the Sociology of 

Conflicts

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 

Practică profesională 1/Internship 1

Tehnici avansate de negocieri/Advanced Negotiation Techniques

Semestrul 4 (12 săptămâni)

Fundamentele medierii/Fundamentals of Mediation

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE

Competențe interculturale/Intercultural Competences

Practică profesională 2/Internship 2

Semestrele 1 - 3 (14 săptămâni)

DENUMIREA DISCIPLINELOR
Credite 

ECTS

Designul sistemelor de soluționare a conflictelor/Design of Conflict 

Resolution Systems

760

Elemente de psihologie a conflictelor/Elements of conflict psychology

Ore fizice 

săptămânaleCOD
Felul 

disciplinei

Ore alocate studiului Forme de evaluare

2162

70,37%

Curs optional 1/Optional Course 1
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AN II

1 54

2 6

60

DF

DS

PROCENT 

ORE FIZICE

NR. TOTAL

 ORE

PROCENT 

TOTAL ORE

112

ORE DE PRACTICĂ

3090

DISCIPLINE

TIP DISCIPLINĂ
NR. ORE

 FIZICE

COD

TOTAL 1080

29,63%

70,37%

100,00% 3090

1080TOTAL

10%286

T

104104

2010

182OPȚIONALE

BILANȚ GENERAL

100%1080

NR. DE CREDITEORE ALOCATE STUDIULUI
ORE FIZICE

F
%

I AN I

54

30,03%

BILANȚ PE TIPURI DE DISCIPLINE

DISCIPLINE DE PREGĂTIRE FUNDAMENTALĂ 

DISCIPLINE DE SPECIALIATE

928

2162 69,97%

100,00%

0

320

760

90%28041828976976OBLIGATORII

6

60

NUMĂRUL ORELOR DE PRACTICĂ PENTRU ELABORAREA LUCRĂRII DE DISERTAȚIE:

NUMĂRUL ORELOR DE PRACTICĂ (fără practica pentru elaborarea lucrării de disertație):

TOTAL ORE PRACTICĂ

112
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C S LP F I T E C VP

XND 1101 5 2 1 0 3 6 9 E DF

XND 1102 5 2 1 0 3 6 9 E DF

XND 1203 5 2 1 0 3 6 9 E DP

XND 1204 5 1 2 0 3 6 9 E DO

XND 2305 5 0 0 3 3 6 9 C DP

XND 2306 5 1 2 0 3 6 9 E DO

5

35 8 7 3 18 36 54 5 1 0

112 98 42 252 504 756

756

DF – Discipline de extensie a pregătirii psihopedagogice fundamentale (obligatorii)

DO - Discipline opţionale 

An I, Semestrul 1

MODUL PEDAGOCIC - Nivelul II: 30 de credite ECTS  + 5 credite ECTS aferente examenului de absolvire

COD DENUMIREA DISCIPLINELOR
Credite 

ECTS

PROGRAM DE STUDII PSIHOPEDAGOGICE 

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiului Felul 

disciplinei

DP – Discipline de extensie a pregătirii didactice şi practice de specialitate (obligatorii)

An I, Semestrul 2

An II, Semestrul 3

An II, Semestrul 4

Practică pedagogică (în învăţământul liceal, postliceal şi 

universitar)/Pre-service teaching practice (at high school, post-high 

school, higher education level)

Disciplină opțională 2/Optional discipline (2)

Examen de absolvire: Nivelul II/Graduation exam: Level II

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI 

Proiectarea şi managementul programelor educaţionale/Design and 

management of educational programmes

Didactica domeniului şi dezvoltări în didactica specialităţii (învăţământ 

liceal, postliceal, universitar)/Field didactics and developments in the 

didactics of the specialization (high school, post-high school, higher 

education)

Disciplină opțională 1/Optional discipline (1)

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 
252

Forme de evaluare

Psihopedagogia adolescenţilor, tinerilor şi adulţilor/Psycho-pedagogy 

of teenagers, youth and adults
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